
VERBALE DI SEDUTA DEL 29 SETTEMBRE  2020

L’anno duemilaventi, il giorno 29 del mese di SETTEMBRE alle ore 12:00, in seduta convocata
dal Presidente secondo le norme dello Statuto si è riunito presso la sede legale della A.M.B. s.p.a.
alla via Papa Giovanni XXIII n. 26 in Bagheria, il Consiglio di Amministrazione della società per
discutere e deliberare sul seguente: 

Ordine del giorno
1) Determinazioni sulla scadenza contratti a termine;
2) Varie ed eventuali;

Per il Consiglio di Amministrazione sono presenti i Sigg.ri:
- Dott. Francesco Saverio Liuni – Vicepresidente; 
- Dott.ssa Mariagiovanna Micalizzi, Consigliere. 

Per il Collegio Sindacale sono presenti i Sigg.ri::
-  Dott.ssa Anna Sparta, Presidente del Collegio Sindacale;
- Dott. Marco Militello, Sindaco effettivo;
- Dott. Antonio Zarcone, Sindaco effettivo.

È assente il Revisore Unico della Società, Dott. Angelo Baiamonte. 

È assente il Presidente del CDA in quanto impedito e svolge le sue funzioni il Vice-Presidente Dott.
Francesco Saverio Liuni. 

Il Vice-Presidente del C.d.A., constatata, la validità della seduta, assume la presidenza e la dichiara
aperta;  chiama  a  svolgere  le  funzioni  di  segretario,  per  la  redazione  del  presente  verbale,  il
Consigliere Mariagiovanna Micalizzi, che accetta. 

Passa quindi alla trattazione dei punti all’ordine del giorno. 

Punto 1 all’O.d.G: Determinazioni sulla scadenza dei contratti a termine. 

Il Presidente f.f. relaziona brevemente sulle ragioni della urgenza della presente convocazione deter-

minata dallo scadere dei contratti degli operatori assunti a tempo determinato, necessari a garantire il

servizio. In merito, richiamata la deliberazione della giunta municipale del Comune di Bagheria, so-

cio unico n. 254 del 30 settembre 2019 con la quale il socio unico ha dato indirizzo a questo CDA a

provvedere all’assunzione a tempo indeterminato del personale ritenuto necessario al servizio con

avviso pubblico di concorso ai  sensi e per gli  effetti  dell’art  19 del D.lgs. 175/2016 e ss.mm.ii.



(TUSP); richiamata la deliberazione di questo CDA del 7 ottobre 2019, ove al punto 4 lo stesso ratifi-

ca e aderisce all’indirizzo dato al socio unico con la menzionata deliberazione e programma le assun-

zioni; Viste la determinazioni del Presidente del CDA n. 97 del 29 novembre 2019 e 104 del 17 di-

cembre 2019 con cui sono stati indetti due concorsi pubblici per l’assunzione di: n. 25 operatori eco-

logici a tempo pieno e indeterminato cat. J ccnl utilitalia; 1 autista categoria 3B CCNL utilitalia a

tempo pieno e indeterminato; vista la pubblicazione in GURS serie speciale concorsi del 27 dicembre

2019 dei bandi di concorso in argomento; Vista la determinazione del Presidente del CDA n. 29 del 4

marzo 2020 con cui è stato esternalizzato l’intero servizio di svolgimento di tutte le fasi relative alla

istruttoria e alla valutazione e svolgimento delle prove previste nei bandi di concorso indetti dalla so-

cietà sino alla formazione della graduatoria finale; atteso che in data 28 settembre 2020 prot. 2654 è

stata trasmessa la graduatoria finale delle due prove concorsuali; considerato che è urgente approvar-

la e darne notizia al fine di non interrompere il servizio e immettere già dal 1 ottobre i lavoratori in

servizio, in quanto come già in premessa, domani 30 settembre scadono i contratti a tempo determi-

nato di n. 25 operatori ecologici, prorogati per sopperire alle esigenze di personale nelle more dello

svolgimento delle prove concorsuali; Dato atto peraltro che le suddette prove hanno subito un brusco

rallentamento a causa del blocco stabilito con legge per il contenimento dell’emergenza pandemica

in atto e la prevenzione del contagio da Covid-19;

Considerato che le graduatorie trasmesse individuano:

- N. 66 idonei quali operatori ecologici;

- N. 5 autisti;

Considerato che il numero degli operatori ecologici da assumere ai sensi del bando di concorso sono

25, che saranno inquadrati nella categoria J del CCNL utilitalia e assunti a tempo pieno e indetermi-

nato e il numero autisti è di n. 1 da inquadrarsi in categoria 3B del CCNL utilitalia e assunto a tempo

pieno e indeterminato. 

Dato atto che la copertura dei posti messi a bando avverrà secondo l’ordine della graduatoria di meri-

to, formulata dalla Commissione giudicatrice, nel rispetto di quanto previsto dall’avviso di selezione;

Dato atto inoltre che le graduatorie avranno la durata prevista dalla legislazione vigente; 

Considerato la necessità di sottoscrivere i contratti di assunzione e autorizzare il Presidente del CDA

a adottare tutti gli atti necessari e conseguenti alla presente deliberazione al fine di immettere in ser-

vizio i vincitori di concorso a far data dal 1 ottobre 2020. 



Ritenuto di approvare gli atti e le graduatorie finali delle procedure di concorso pubblico di cui in

premessa. 

Per tutto quanto illustrato, il CDA unanime

D E L I B E R A
1. DI PRENDERE ATTO E APPROVARE le graduatorie finali di merito formulata dalla Commissio-

ne giudicatrice, giusta trasmissione prot. 265428 settembre 2020, relativo alle procedure se-

lettive i argomento, disponendone la sua pubblicazione sul sito Aziendale on-line di A.M.B.

s.p.a.;

2. DI INDIVIDUARE quali vincitori delle procedure selettive pubbliche in questione:

- i concorrenti primi 25 idonei per il concorso pubblico per l’assunzione di operatori ecologici

a tempo pieno e indeterminato cat. J ccnl utilitalia;

- il concorrente primo idoneo,per il concorso pubblico per l’assunzione di un autista categoria

3B CCNL utilitalia a tempo pieno e indeterminato;

3. DI COMUNICARE le determinazioni della presente deliberazione ai diretti interessati; 

4. DI DISPORRE che, ai sensi delle vigenti disposizioni e secondo quanto previsto dal CCNL

UTILITALIA, l’assunzione in servizio dei vincitori, previa verifica del possesso dei requisiti

di legge, potrà avvenire subordinatamente alla preventiva stipulazione del relativo contratto

individuale di lavoro;

5. AUTORIZZARE il Presidente del CDA ad adottare tutti gli atti necessari e conseguenti alla pre-

sente deliberazione al fine di immettere in servizio i vincitori di concorso a far data dal 1 otto-

bre 2020. 

6. TRASMETTERE il  presente  provvedimento  all’ufficio  Affari  Generali  –  personale,  per  gli

adempimenti di competenza; 

7. DI TRASMETTERE la presene e gli allegati al Comune di Bagheria socio unico per i provvedi-

menti di conseguenza; 

In assenza di altri argomenti all’ordine del giorno, la seduta è chiusa alle ore 14:00. 

IL SEGRETARIO        IL PRESIDENTE

 F.TO  MARIAGIOVANNA MICALIZZI      F.TO FRANCESCO SAVERIO LIUNI

*firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell'art.3 comma 2 del d.lgsn.39/1993.      


