
RELAZIONE  DEL  COLLEGIO  SINDACALE  ALL’ASSEMBLEA  DEI  SOCI  IN
OCCASIONE DELL’APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO
AL 31 DICEMBRE 2020 REDATTA AI SENSI DELL’ART. 2429, CO. 2, C.C.

Al Socio Unico della Società A.M.B. S.p.A. Azienda Multiservizi
Nel  corso  dell’esercizio  chiuso  al  31  dicembre  2020  la  nostra  attività  è  stata  ispirata  alle
disposizioni di legge e alle Norme di comportamento del  Collegio  Sindacale di società non
quotate  vigenti dal 1° gennaio 2021.
Di tale attività e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.
È  stato  sottoposto  al  Vostro  esame  il  bilancio  d’esercizio  della  A.M.B.  S.p.A.  Azienda
Multiservizi  al  31.12.2020,  redatto  in  conformità  alle  norme  italiane  che  ne  disciplinano  la
redazione,  che  evidenzia  un  risultato  d’esercizio  positivo  di  euro  561,00
(cinquecentosessantuno/00).  Il  bilancio  è  stato  messo a  nostra  disposizione  nel  termine  di
legge, per effetto della proroga automatica prevista dal  L’art. 3, comma 3, D.L. n. 183/2020
(conv. in L. 21/2021).
Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, dott. Angelo Baiamonte, ci ha consegnato
la propria relazione.
Da  quanto  riportato  nella  relazione  dello  stesso,  il  Bilancio  di  esercizio  al  31/12/2020
rappresenta  in  modo veritiero e  corretto la  Situazione patrimoniale  e  finanziaria,  nonché il
risultato economico della Vostra società, oltre a essere stato redatto in conformità alle norme
italiane che ne disciplinano la redazione.
Il  Collegio Sindacale,  non essendo incaricato della revisione legale,  ha svolto sul bilancio le
attività di vigilanza previste dalle “Norme di comportamento del collegio sindacale di società non quotate”
consistenti  in  un controllo  sintetico  complessivo volto  a  verificare  che  il  bilancio  sia  stato
correttamente redatto. La verifica della rispondenza ai dati contabili spetta, infatti, all’incaricato
della revisione legale.
 
1) Attività di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e ss. c.c.
Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione  e,  in  particolare,  sull’adeguatezza  degli  assetti  organizzativi,  del  sistema
amministrativo e contabile sul loro concreto funzionamento.
Abbiamo  partecipato  alle  riunioni  del  Consiglio  di  Amministrazione  e,  sulla  base  delle
informazioni disponibili, continuiamo a rilevare che l'organizzazione contabile risulta carente in
base alle informazioni acquisite nel tempo.
Quanto sopra affermato è  corroborato dalla  reiterata  impossibilità  del  Revisore  Legale dei
conti  ad   eseguire  le  verifiche  periodiche  contabili  previste  dalla  normativa  vigente  per
l’assenza  della  completa  contabilizzazione della  documentazione  amministrativa  di  periodo.
(Vedasi,  a  tale  proposito,  le  mail  di  posta  certificata  inviate  dal  Revisore  Contabile  per
conoscenza di questo Collegio).
Inoltre il Revisore Legale ha evidenziato, con riferimento alla verifica della corretta rilevazione
dei fatti di gestione nelle scritture contabili, come nel corso dei primi mesi dall'anno 2021 la
direzione ha ritenuto opportuno svolgere un'accurata attività di verifica e valutazione dei saldi
contabili al 31/12/2020 (internal audit) pervenendo alla definizione del progetto di Bilancio
del 2020 solamente in data 25-05-2021.
Diversa valutazione fa questo  Collegio in merito alla struttura organizzativa che, di contro,
durante il presente esercizio ha consolidato le migliorie già rilevate nell’esercizio precedente.
È stato quindi possibile confermare che:
- l’attività relativa alla gestione del servizio rifiuti è coerente con quanto previsto dall’oggetto

sociale della società, quanto invece all’attività della gestione soste su suolo pubblico (strisce
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blu) si è rilevato il totale “fallimento” del servizio per i seguenti motivi:
1. Rimodulazione  in  riduzione  delle  aree  di  sosta  ad  essa  destinate  già  avvenuta  nel

precedente esercizio  con determina di Giunta;
2. Assenza  dell’attività  di  controllo  sulle  soste  e  totale  assenza  di  volontà  del  Socio  a

funzionamento del servizio. Quest'ultima considerazione è corroborata dalle continue
note inoltrate dal Cda a quest'ultimo, rimaste senza risposta o soluzione.

- le risorse umane costituenti la “forza lavoro” per l’espletamento del servizio rifiuti risultano
sufficientemente adeguate.

Durante le verifiche periodiche, il  Collegio ha preso conoscenza dell’evoluzione dell’attività
svolta dalla società, ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura contingente
e/o straordinaria  al  fine  di  individuarne l’impatto economico e  finanziario  sul  risultato di
esercizio e sulla struttura patrimoniale, nonché gli eventuali rischi come anche quelli derivanti
da perdite su crediti, monitorati con periodicità costante.
A tale proposito si evidenzia che il Consiglio di Amministrazione ha provveduto ad eliminare
del tutto la voce “Crediti per violazione sosta su suolo pubblico” ritenendo gli stessi inesigibili,
come peraltro evidenziato da questo Collegio nella relazione al bilancio chiuso il 31-12-2019.
I  rapporti  con  le  persone  operanti  nella  citata  struttura  -  amministratori,  dipendenti  e
consulenti  esterni  -  si  sono  ispirati  alla  reciproca  collaborazione  nel  rispetto  dei  ruoli  a
ciascuno affidati, avendo chiarito quelli del Collegio Sindacale.
Per tutta la durata dell’esercizio si è potuto riscontrare che:
- il personale amministrativo interno incaricato della rilevazione dei fatti aziendali è risultato

essere sufficiente.
- il  livello  della  sua  preparazione  tecnica  resta  adeguato  rispetto  alla  tipologia  dei  fatti

aziendali ordinari da rilevare e può vantare una sufficiente conoscenza delle problematiche
aziendali;

- i consulenti ed i professionisti esterni incaricati dell’assistenza contabile, fiscale, societaria e
giuslavoristica  non sempre  hanno avuto  adeguata  conoscenza  dell’attività  svolta  e  delle
problematiche gestionali anche straordinarie che hanno influito sui risultati del bilancio.

- Si  evidenzia,  come  già  fatto  lo  scorso  anno,  che  a  giugno  2019  è  scaduta  la  polizza
assicurativa prevista dal contratto di servizio per la copertura contro tutti i rischi connessi
allo svolgimento dei servizi; tale polizza è obbligatoriamente prevista per l ‘intera durata del
contratto stipulato con il socio.

- E' appena il caso di precisare che, nonostante la Società abbia di fatto cambiato la propria
sede legale, trasferendola in Bagheria alla Via Massimo D'Azeglio n° 50, tale variazione ad
oggi non risulta comunicata agli enti preposti. 

Il Consiglio di Amministrazione ha rispettato i termini previsti dall’art. 2381, co. 5 C.C.
In conclusione, per quanto è stato possibile riscontrare durante l’attività svolta nell’esercizio, il
Collegio Sindacale può affermare che:
- sono  state  acquisite  le  informazioni  sufficienti  relative  al  generale  andamento  della

gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per
dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla società;

- le  operazioni  poste  in  essere  sono  state  anch’esse  conformi  alla  legge  ed  allo  statuto
sociale e non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall’assemblea dei soci o tali
da compromettere l’integrità del patrimonio sociale;

- nel  corso dell’attività di  vigilanza,  come sopra descritta,  non sono emersi  ulteriori  fatti
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

- non si è dovuto intervenire per omissioni dell’organo di amministrazione ai sensi dell’art.
2406 c.c.;

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell’art. 2408 c.c.;



- non sono state fatte denunce ai sensi dell’art. 2409, co. 7, c.c.;
- nel corso dell’esercizio il Collegio non ha rilasciato pareri previsti dalla legge.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Da quanto riportato nella  relazione del  soggetto incaricato della  revisione legale  “il  bilancio
d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria della
Società A.M.B. S.p.A. Azienda Multiservizi al 31.12.2020 e del risultato economico per l’esercizio chiuso a
tale data in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione”. 
Per quanto a nostra conoscenza, gli  amministratori,  nella redazione del bilancio, non hanno
derogato alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c.  
Ai sensi dell’art. 2426, n. 5, c.c. abbiamo espresso il nostro consenso all’iscrizione nell’attivo
dello stato patrimoniale di costi di impianto e di ampliamento per € 36.421,00.

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attività da noi svolta e il  giudizio espresso nella relazione di
revisione rilasciata dal soggetto incaricato della revisione legale dei conti, invitiamo il Socio ad
approvare  il  bilancio  d’esercizio  chiuso  al  31  dicembre  2020,  così  come  redatto  dagli
amministratori.
Il Collegio sindacale concorda con la proposta di destinazione del risultato d’esercizio formulata
dagli amministratori nella nota integrativa.

Palermo 09 06 2021
Il Collegio sindacale
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