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DETERMINA DEL PRESIDENTE CDA N.10DEL 08/02/2022

OGGETTO: Conferimento incarico di consulenza a titolo oneroso a
professionista esterno per lo studio e redazione di un Piano di qualita del
servizio rifiuti legato al rapporto tra ente gestore e cittadini.

Attivazione del sistema di informazione puntuale in vista della piu operativita
della tariffazione puntuale piu differenzi meno paghi.

IL PRESIDENTE DEL CDA

PREMESSO CHE

- la AM.B. S.p.A., Azienda Multiservizi di Bagheria a totale partecipazione pubblica ¢ stata
costituita con Atto Pubblico in data 04.05.2017 Rep. 1850 Racc. 1328, Registrato presso 1’Agenzia
delle Entrate — Ufficio Palermo 2 il 09.05.2017, Depositato presso il Registro delle Imprese di
Palermo in data 19.05.2017 prot. 131536 ed iscritto in data 26.05.2017;

- con Deliberazione del Consiglio Comunale del comune di Bagheria n. 6 del 09.01.2018 ¢ stata
affidata alla A.M.B. S.p.A. Societa in house del comune di Bagheria, tra gli altri, la Gestione del
Servizio Rifiuti con la realizzazione delle infrastrutture necessarie per gestire il servizio citato;

- giusta Deliberazione di Giunta Municipale del Comune di Bagheria n. 196 del 19.09.2018, ¢ stato
approvato lo schema di contratto per 1’affidamento della gestione del Servizio rifiuti alla AMB
SPA;

- con Scrittura Privata n. 19 del 26.09.2018 ¢ stato sottoscritto il predetto contratto di servizio per
I’affidamento in house providing del servizio rifiuti nel territorio di Bagheria per sette anni, giusto
mandato alla sottoscrizione dato al Responsabile Apicale della Direzione XI alla stipula in nome e
per conto del Comune di Bagheria, provvedendo al contempo al trasferimento in comodato d'uso,
dei mezzi, attrezzature, beni mobili e immobili necessari allo svolgimento del servizio;

- la AM.B. S.p.A. risulta ¢ iscritta all’Albo Gestori Ambientali — Sezione Regionale della Sicilia
con provvedimento n. PA13319 del 12.06.2018;

RICHIAMATTI:

- il verbale di Assemblea dei Soci del 28/06/2021 con il quale sono stati sostituiti due componenti

del CDA della AMB S.p.A., con I’Avv. Salvatore Sanfilippo Vice-Presidente e con la Dott.ssa
Francesca Pampinella Componente;



VISTO lo Statuto Societario;

VISTO il Regolamento Comunale sul Controllo Analogo esecutivo adottato dal comune di
Bagheria.

VISTO il piano economico finanziario societario programmatorio per ’anno 2021;

VISTA la L.R dell’8 aprile 2010, n. 9 recante la disciplina regionale in materia di gestione
integrata dei rifiuti e bonifica dei siti inquinati che indica le norme regionali anche in materia di
gestione delle assunzioni del personale;

VISTA E RICHIAMATA la legge regionale 9 gennaio 2013 n. 3 che autorizza i Comuni, previa
redazione di piano di intervento, a procedere all’affidamento, all’organizzazione e alla gestione del
servizio di spazzamento, raccolta e trasporto dei rifiuti.

VISTO il piano di intervento ARO del Comune di Bagheria, approvato con DDG. n. 2023
del 14.11.2013, come modificato con documento nel 2015, il quale prevede la dotazione organica
complessiva necessaria per lo svolgimento del servizio di smaltimento dei rifiuti solidi urbani,
inclusi operatori stagionali;

VISTO l’art. 15 del CCNL UTILITALIA;

VISTO Dart. 35, comma 1, lett. a), del richiamato D.Lgs. 30-3-2001, n. 165;

VISTO il piano anticorruzione adottato dal Comune di Bagheria;

PRESO ATTO che la Societa ¢ ancora sottodimensionata rispetto ai ruoli direttivi e gestionali,
assenti in dotazione societaria ed in organigramma, per cui l’intera attivita di rimodulazione del
servizio contrattualmente affidato a questa Societa da parte del Socio Unico — Comune di Bagheria,
ricade nel CDA, a mente della citata norma statutaria, nonché di quanto contempletato dal Testo
Unico delle Societa Partecipate, ai sensi del D. Lgs. n. 175/2016 e ss.mm.ii.;

VISTO il complesso e stratificato quadro normativo nazionale, ma soprattutto regionale, in materia
di servizio di raccolta e gestione dei rifiuti solidi urbani e degli obblighi della raccolta differenziata e
monitoraggio della stessa;

CONSIDERATO che, la delibera 15722 che introduce 1’adozione della qualita del servizio di
gestione dei rifiuti urbani (TQRIF), per cui Enti locali e Societa di gestione dovranno rispettare una
serie di adempimenti che mirano a garantire maggiore qualita ed efficienza nel servizio dei rifiuti,;
La redazione del piano di qualitd dovra riguardare in particolare la gestione delle richieste di
attivazione dei reclami, 1 dati di qualita, sia tecnica che contrattuale verranno pubblicati sul sito
istituzionale e potranno essere oggetto di pubblicazione sul web anche da parte di AREARA, per
consentire ai cittadini la verifica delle prestazioni nei propri territori € la comparazione con altre
realta, sistema di tariffazione puntuale si basano sull’approccio paga per quello che butti, prevedono
che gli tutenti paghino una tariffa commisurata alla quantita effettivamente prodotta.

VISTO ’aumento della raccolta differenziata nel territorio comunale che ha superato il limite
minimo previsto dalla legge;

TENUTO CHE si intende intraprendere un’azione finalizzata a lo studio e redazione di un
Piano di qualita del servizio rifiuti legato al rapporto tra ente gestore e cittadini.
Attivazione del sistema di informazione puntuale in vista della piu operativita della
tariffazione puntuale piu differenzi meno paghi.

VISTO il Curriculum Vitae del Sig. D’Angelo Giuseppe,omissis....

CHE [l’individuazione si fonda essenzialmente su valutazioni di carattere fiduciario che sono

successive a quelle di ordine tecnico e di valutazione dell’esperienza, ai sensi del D.Lgs. n. 50 del
18/04/2016;

DETERMINA

1) Che le premesse sopracitate fanno parte integrante del presente atto.
2) Di affidare a titolo oneroso I’incarico di consulente al Sig. D’ Angelo Giuseppe, omissis..., per
la redazione del Piano di qualita e del sistema di tariffazione puntuale.



3) La durata del presente incarico ¢ di uno anno, I’ammontare ¢ di Euro
8.000,00(Euroottomila/00) al lordo ¢ decorre dalla notifica della presente e potra essere
prorogata. Il compenso sara pagato dietro presentazione del suddetto Piano di qualita e del
sistema di tariffazione puntuale, del documento fiscale e codice Iban dell’Istituto di Credito al
Professionista incaricato.

4) Di pubblicare la presente determina nell’apposita sezione “Area Trasparente” del sito
Istituzionale, dopo la ratifica del Consiglio d’Amministrazione.

5) Di tramettere la presente determina al Professionista incaricato, per la relativa dichiarazione di
compatibilita e conferibilita e relativa accettazione.

IL PRESIDENTE DEL C.d.A.
F.to Dott. Vito Matranga

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell'art.3 comma 2 del D.Lgs. 39/1993.



